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財團法人東海大學附屬高級中等學校 

113 學年度第 2 學期第 11 次行政會議會議紀錄 
時間：中華民國 114 年 5 月 5 日（星期一）上午 9:00 

地點：綜合大樓三樓會議室 

出列席：如簽到表  

主席：鍾校長興能                             記錄：陳淑宜 

壹、 確認上次會議紀錄：通過。 

貳、 上次行政會議（114年 4 月 28 日）決議執行情形：無 

參、 上次行政會議主席交辦事項： 

一、 請各行政單位詳實完整紀錄同仁績效考核內容，以利四份月將發之本季考核獎金。 

二、 114學年度起，私立高中無法申請教師專業社群計畫，相關支出可部分由自有經費支出。 

三、 請人事室及學務處共同規劃重訓教室相關課程安排及使用計畫。 

四、 高三己讀書風氣很好，請多給予任課老師鼓勵，以帶動高一己及高二己讀書風氣。 

五、 學務處應多注意學生會長，讓他兼顧會務及功課，避免因會務太雜影響功課。 

六、 多元規劃外語課程，不單局限於教科書內容。 

肆、 主席致詞： 

下週是國中部會考，本校考場在惠文高中，再請相關處室協助同學各項考試事宜。 

伍、 各處室報告： 

教務處 

一、 近期重要會議或活動： 

（一） 5/07(三)13:00學科召集人會議 

（二） 5/09(五)12:55國一二國文寫作測驗、 

        13:55國一二本土語測驗、高一二國文寫作測驗 

（三） 5/10(六)世界機關王臺中市賽 

二、 4/28下午已完成國中正常教學無預警訪視，委員提出改善建議如下： 

（一） 編班 

1. 編班應留存會議記錄，並以紙本呈現。 

2. 校內編班辦法應修正補報到及轉入生編班方式。 

（二） 課程 

配課課程應落實課程內容。 
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（三） 教學 

彈性課程名稱應與內容配合，建議可直接使用 ESL、EEP名稱。 

（四） 評量 

1. 鼓勵教師施行多元評量之具體措施應列入校內學習評量補充規定或訂定實施辦法。 

2. 命審題教師表應註明其子女年段。 

三、 5/2發下高三出席預警通知，共有 40人 129個科目缺席達 1/3以上，預計 5/9將第六學期成

績上傳至大學甄選委員會。 

四、 5/2高一 PISA正式測驗因缺考人數達五人，擬於 5/23辦理補測。 

五、 國高三期末評量違反考場規則一案：高三學生於考卷發下 15分鐘後於抽屜使用手機。 

六、 114學年度台中市政府教育局行事簡曆 
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學務處 

一、 畢業典禮按去年方式租用 513停車場，時間:0700-1700。 

二、 經與高國三導師討論後畢業典禮結束後，高中部不回教室，國中部回教室，動線規劃為國中

部典禮結束後體育館接高三四樓再轉三樓，不影響在校生上課。 

三、 高三班際排球賽順利完成，冠軍：丁班、亞軍：丙班。 

四、 學生會長改選選舉公報

 

五、 台中市市長盃成績回報: 

國男組並列第五名。(34隊) 

高男組複賽止步。 

輔導室 

一、本週會議 

 (一)5/7(三)10:00 國、高三輔導轉會議 

 (二)5/7(三)10:30 國三丙霸凌結案會議 
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二、上週通報兩件：國二甲性別事件通報(社政通報)、國一丁自傷(校安通報) 

三、申訴案一件：國三乙 

     

國際教育處 

一、外語期中成績預警通知準備 

二、本週國二 ESL作業抽查 

三、本日中午校內外交小尖兵頒獎 

四、校內英語讀者劇場比賽上週五順利完成 

（一） 感謝每位外師將近二個月中午協助指導 

（二） 成績結算後盡快公布並安排頒獎 

五、5/24多益校園考試 

（一） Toeic Bridge：754人 

（二） Toefl Junior：27人(中學部)+9人(小學部) 

（三） Toeic：102人 

總務處 

一、5月 6日（週二）上午 8點辦理國際教育處本學期『國中部戶外教育』招標作業。 

二、健身房門禁擬改為識別證方式，請廠商本週到校評估及報價。 

三、上週發生兩起鑰匙掉落電梯縫隙事件，已聯繫廠商到校處理。 

四、114年度私校獎補助初審後資料查對作業，預計明天上午委請庶務組明全組長前往參加。擬查

對作業後再向校長報告查對結果。 

陸、 討論事項：無 

柒、 臨時動議：無 

捌、 重要補充及回應： 

一、 評估中學部鼓勵教師施行多元評量之具體措施是否包含將命題優良教師納入績效紀錄。 

二、 請輔導室備妥完整申訴相關資料，日後備查。 

三、 主動發掘積極用心，利用時間為學生進行補救教學及加強學習教師，並納入績效紀錄。 
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四、 請總務及學務處共同商議如何改善大型廢棄物暫存及定期處理現有模式。 

五、 持續追縱健身房開放進度：學務處及人事室。 

六、 評估本校生生有平板需求及必要性，並自 114學年度起逐步新增平板數量並汰舊換新。 

七、 請體衛組積極規劃與健康促進有關之各項活動。 

八、 請總務處安排修剪綜合大樓前槴子花。 

玖、 散會：10:05 


