財團法人東海大學附屬高級中等學校教職員工福利補助支給辦法
民國100年5月24日行政會議通過                                     
民國100年5月30日附中校務發展督導委員會審議會議通過

                                     民國100年6月10日東海大學董事會第32屆第6次會議通過
                                     民國106年9月26日行政會議通過
第 1 條 財團法人東海大學附屬高級中等學校（以下簡稱本校）為安定本校教職員工生活，特訂定財團法人東海大學附屬高級中等學校教職員工福利補助支給辦法（以下簡稱本辦法）。

第 2 條 本辦法支給項目包括：結婚、喪葬、生育、子女教育、本人及眷屬重病等五項。

第 3 條 本辦法所稱之教職員工，係指編制內專任教職員工。眷屬係指在台設有戶籍之
配偶及直系血親。
第 4 條 第二條所述之各項支給項目，其補助金額規定如下：

一、本人結婚補助壹萬元。
        二、父母、配偶死亡補助壹萬元，子女減半（嬰兒出生後五日內死亡者不予補助）

        三、本人或配偶分娩補助五仟元，未滿六個月流產者不予補助。

        四、子女教育補助依照「全國軍公教員工待遇支給要點」之「子女教育補助標準表」及相關規定辦理。但子女就讀東海大學具正式學籍（不含研究所）者，其子女教育補助標準為補助學雜費之80％。
第 5 條         五、本人及眷屬重病，補助全部醫療費用百分之三十。但本人最高以壹萬元為限，眷屬最高以伍仟元為限。
第 6 條 子女教育補助每學期得申請一次，並應於開學後三個月內提出。配偶一方在公
立機關學校服務者，其子女教育費補助應向公立機關學校申請，若有差額，仍
應先向公立機關學校申請，再向學校申請補助差額。
子女教育補助之支給應扣除已享有之各項學雜費減免及補助。
第 7 條 請領子女教育補助，應以在職期間其子女完成當學期註冊手續為要件。即註冊在先，任職於後，不可請領教育補助費。
第 8 條 本人及眷屬重病補助每學年度以申請一次為原則，申請時應提出繳費收據或影
印本以憑審核。

第 9 條 除子女教育補助外，各項補助應於事實發生一個月內，自行填寫申請表向人事
室提出申請，逾期不予補發。

第 10 條 本辦法經本校行政會議通過及財團法人東海大學附屬高級中等學校校務發展督
導委員會審議，並經董事會核准後實施。
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