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一、宗旨：為鼓勵資深教職員工提前退休，特訂定本優退作業要點。

二、條件：凡符合本校「教職員工退休撫卹資遣辦法」中退休資格，經教學、工作成效考核
評鑑成績達標準者，得依本要點申請請優退，惟公私立學校退休後再任職本校者，
不適用本要點。

三、優退金核算方式：以屆齡退休前所剩之年數，乘以2個基數，再乘以本俸為優退金，惟
以50萬元為上限。

四、時程：必須於退休前5個月提出申請，次月初辦理符合退休條件且提出申請者之教學、
工作成效考核評鑑，並經教評委員會（或考核委員會）會議通過後，辦理申領優
退金及相關退休作業。

五、核發：優退金之核發須俟退休案件申辦完成且確定退休後發放。

六、本要點經董事會通過後實施。

